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A LDO (Lei de Diretrizes Orcamentarias) € uma lei anual
que:

Define as metas e prioridades do governo para o proximo ano.
Orienta a elaboracao da LOA (Lel Orcamentaria Anual),
estabelecendo as regras para o orcamento.

Busca o equilibrio entre receitas e despesas, e aponta as
Em outras palavras, ela € o "manual de instrucoes" para
construir o orcamento do ano seguinte, garantindo gue o
governo gaste de acordo com o gue fol planejado.



1. Introducao e Fundamentos da LDO 2026

Base Legal Solida (Art. 1°): ALDO é elaborada em conformidade com a
Constituicao Federal, a Constituicao Estadual, a Lel Federal n°
4.320/1964 (Direito Financeiro), a Lel de Responsabilidade Fiscal (LCF
n° 101/2000) e a Lel Organica do Municipio. Isso assegura gue O
planejamento orcamentario esta alinhado com as mais importantes
normas de gestao fiscal do pais.

Planejamento Integrado (Art. 2° e 3°): A LDO serve de base para o
orcamento de 2026, garantindo compatibilidade com o Plano Plurianual
(PPA) e estabelecendo as diretrizes, prioridades e metas para todas as
unidades orcamentarias. Demonstra um processo de planejamento
continuo e coordenado.



2. Transparéncia e Responsabilidade Fiscal

Reserva de Contingéncia (Art. 4°):

Proposito: Prevé uma reserva de contingéncia de até 1% da Receita Corrente Liquida (RCL) para
2026, destinada a passivos contingentes e outros riscos que possam afetar as contas publicas. Isso
demonstra prudéncia na gestao financeira.

Flexibilidade: Caso os riscos nao se concretizem, a reserva pode ser utilizada para abertura de créditos
adicionals suplementares e especiais, permitindo a adequacao do orcamento a novas necessidades.

Ampla Estrutura de Anexos (Art. 5°):

A LDO é acompanhada de uma série de anexos que detalham:

Fontes de Financiamento dos Programas de Governo (Anexo |).

Descricao e Metas dos Programas Governamentais (Anexo V).

Metas Fiscais detalhadas (Anexos |V, V, VI), incluindo avaliacao do cumprimento de metas anteriores,
comparativos e projecoes.

Demonstrativos de Riscos Fiscais e Providéncias (Anexo IX), bem como projecoes atuariais do RPPS e
estimativa de rendncia de receita.

Impacto: A rigueza de informacOes contida nesses anexos € fundamental para a transparéncia e
permite a sociedade e aos orgaos de controle um acompanhamento detalhado da gestao fiscal.



Estimacao da Receita (Art. 6°): A Secretaria Municipal de Financas disponibilizara a estimativa da
Receita Corrente Liquida, base para o planejamento de todos os orgaos. Os programas de trabalho
devem ser formalizados com base nas leis fiscals, garantindo um planejamento realista.

Relatorios e Divulgacao (Art. 14):

Programacao Financeira: O Poder Executivo deve estabelecer uma programacao financeira e
cronograma de desembolso mensal.

Publicidade: Serédo publicados relatérios resumidos da execucao orcamentaria (bimestralmente) e o
Relatdrio de Gestao Fiscal (quadrimestralmente, em audiéncia publica na Camara de Vereadores).
Acesso Amplo: Todos os documentos de planejamento (PPA, LDO, LOA) e prestacao de contas serao
amplamente divulgados, Inclusive via internet, para acesso da comunidade. Isso reforca o
compromisso com a transparéncia e o controle social.

Contingenciamento: Previsao de limitacao de empenhos e movimentacao financeira (primeiro
investimentos, depois custeio) caso as metas de receita ndo sejam alcancadas, visando o reequilibrio
orcamentario.



3. Principios e Prioridades na Alocacao de Recursos (Art. 7°)

Foco Social: A Lei Orcamentaria Anual (LOA) dara especial atencéo a prioridade de investimentos nas
areas sociais, destacando o compromisso com o bem-estar da populacao.

Gestao Eficiente:

Austeridade: Gestao responsavel dos recursos publicos.

Modernizacao: Busca por inovacao na agcao governamental.

Equilibrio Orcamentario: Previsao e execucao equilibradas de receitas e despesas.

Justica Tributaria e Controle Social: A LDO reafirma a importancia da justica (inclusive tributaria), do
controle social e da transparéncia na elaboracao e execucao do orcamento.

Participacao Cidada (Paragrafo unico do Art. 7°). Garante a participacao dos cidadaos no processo de
elaboracao, execucao e fiscalizacao do orcamento, um pilar essencial da democracia participativa.

4. Controle de Custos e Avaliacao de Resultados (Art. 8° e 9°)

Avaliacao Semestral: Os programas financiados com recursos do orcamento serao avaliados
semestralmente, permitindo ajustes e correcao de rumos.

Sistema de Custos: A LDO estabelece um sistema de avaliacao e controle de custos para auxiliar o
gerenciamento de gastos e subsidiar a tomada de decisOes, com base nas despesas liguidadas. Os
custos e resultados serao apresentados em quadros anuais a disposicao da sociedade e do controle
externo, reforcando a eficiéncia e a responsabilizacao.



5. Gestao de Despesas e Flexibilidade Orcamentaria
Impacto de Propostas Legislativas (Art. 11): Propostas que diminuam receita ou aumentem despesa
deverao ser acompanhadas de estimativas de impacto para 0os 3 anos seguintes e demonstrar

compatibilidade com o PPA/LDO e limites de gastos com pessoal. Isso impede Iniciativas legislativas
Irresponsaveils.

Limite para Créditos Adicionais e Remanejamentos (Art. 13, Il e VI):

O Poder Executivo pode abrir créditos adicionails suplementares e realizar
remanejamentos/transferéncias de até 15% do total da despesa fixada. Isso confere flexibilidade para
ajustes, mantendo um limite para evitar desvirtuamento do orcamento original.

Exclusdes Importantes (Art. 13, 81°): Ha excecOes a esses limites para despesas essenciais e
Inadiaveis (precatorios, divida, pessoal, superavit financeiro, excesso de arrecadacao, etc.),
garantindo a continuidade de servicos criticos.

Priorizacao de Projetos em Andamento (Art. 28): A LOA 2026 deverada alocar recursos
preferencialmente em projetos iniciados em 2025 e nao concluidos, evitando desperdicio de recursos
e garantindo a entrega de obras e servicos.



6. Emendas Parlamentares Individuais Impositivas (Arts. 22 a 26)

Este &€ um capitulo de grande relevancia, pois afeta diretamente a atuacio dos vereadores e a distribuicao de
recursos na comunidade:

Carater Obrigatorio (Art. 24): A execucao orcamentaria e financeira das emendas parlamentares individuais
é obrigatoria, respeitados os limites constitucionais, garantindo que os recursos indicados pelos vereadores
sejam efetivamente aplicados.

Limite e Destinacao (Art. 22): As emendas terdo um limite de 2% da Receita Corrente Liquida de 2024,
excluidas despesas de pessoal. Metade desse percentual sera obrigatoriamente destinada a acoes e servicos
publicos de saude, demonstrando a priorizacao do setor.

Distribuicao Igualitaria: Os recursos serao distribuidos em partes iguais por Vereador, promovendo
equidade.

Criterios para Impedimentos Tecnicos (Art. 25):A LDO define claramente o que constitui um "impedimento de
ordem técnica" para a execucao de emendas (ex: inviabilidade de projeto, falta de licenca ambiental, recursos
Insuficientes para conclusao util).

O que NAO é impedimento técnico (Art. 25, §3°): E crucial destacar que alegacdes de falta de liberacao
orcamentaria/financeira, o6bices que podem ser sanados pelo orgao ou a mera inconveniéncia do objeto da
emenda NAO sio considerados impedimentos técnicos. ISso evita que a execucio obrigatéria seja frustrada
por justificativas inadequadas.

Processo de Remanejamento (Art. 26): Estabelece prazos e procedimentos para que o Executivo justifique
Impedimentos e o Legislativo indigue o remanejamento das emendas, assegurando um fluxo claro e
transparente.



7. Repasses ao Terceiro Setor (Arts. 20 e 21)
Critérios Claros: Os repasses a entidades do Terceiro Setor visam melhorar a qualidade e

eficiencia dos programas sociais.

Condicoes Essenciais: Somente entidades que comprovem capacidade juridica, regularidade
fiscal, funcionamento satisfatério e que tenham prestado contas de recursos anteriores (sem
Vicios insanaveis) poderao receber recursos. Isso garante a boa aplicacao do dinheiro publico em

parcerias.



Programa : 0001 GESTAO PARA GOVERNAR E AVANCAR

Descricdo do Programa/Atividade Valor (R$) Percentual (%) Orgao Resp-: 3 SECRETARIA DE ASSU NTOS JURIDICOS
GESTAO DOS PRECATORIOS 18.894.230,72 16,00%
Concessdo de Bolsas para
GESTAO DOS REQUISITORIOS DE PEQUENO > 116,455 26 180% Capacitacio continuada p6s lato sensu
VALOR aos servidores - cursos -0,03%
d rtad a -
GESTAO DA DIVIDA PUBLICA 21.166.255,70 17,90% © cuojgst;mao /_RESERVA DE CONTINGENCIA

2,54%

\
\

GESTAO DO PASEP R$7.200.000,00 6,10% Manutencdo geral das atividades \

da Procuradoria Municipal \.,
Manutencdo geral das atividades do R$1.107.835,77 0.90% 2,97% '
Gabinete R ' '

Publicidade Legale
Manutencdo Qa’s gtmdades da Controladoria R$349.366,67 0,30% Propaganda \
Geral do Municipio 0,09%

~__GESTAO DOS PRECATORIOS
16,00%
Capacitacao e qualificagdo de pessoal da R$10.000,00 0,00%
Controladoria Geral do Municipio

Manutencao geral das atividades da

0, - -

Secretaria de Governo RO 258 ___GESTAO DOS REQUISITORIOS DE

. = PEQUENO VALOR
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE R$542.231.42 0,50% 1.79%
CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS
RESERVA ORCAMENTARIA DESTINADA AS R$3.059.686,30 2 60%
EMENDAS PARLAMENTARES
Manutencdo geral das atividades da R$2.020.953,13 1.70%

GESTAO DO Manutencdo geral das atividades
PASEP - do Gabinete
== 0,94%

6,10% =~
v Manutencao das atividades da
Controladoria Geral do Municipio

Secretaria de Assuntos Juridicos

Manuter'u;ao ggral das atividades da R$22.839.073,89 19,30% \
Secretaria de Financas

Manuter?gao geral .d<‘as at|v~|dades da R$25.973.624,77 22.00% .
Secretaria de Administracao

Publicidade Legal e Propaganda R$105.718,94 0,10%

Manutengag geral.d.as atividades da R$3.510.019,54 3,00%

Procuradoria Municipal

Capacitacao continuada aos servidores - R$90.000,00 0,10%

cursos de curta duragao l e 0,30%
Manutencao geral das atividades ) ) Manuteng3o geral das-atividades Capacitacio e qualificacdo de
Concessao de Bolsas para pds lato sensu R$35.326,26 0,00% da Secretaria de Assuntos RESERVA ORCAMENTARIA _— da Secretaria de Governo—__pessoal da Controladoria Geral do
NiiilEns DESTINADA AS EMENDASMANUTENCAO DAS ATIVIDADES 5,15% Municipio
RESERVA DE CONTINGENCIA R$3.000.000,00 2,50% Lslize FERRVERLERES DE CONSORCIOS 0,01%

2,59% INTERMUNICIPAIS



Programa : 0002 SALTO DA TRANSFORMAGCAO DIGITAL
Orgao Resp.: 4 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GOVERNO DIGITAL

Transformacao
Digital -
Cumprimento
aos indicadores
do programa;

100%
Descricao do Programa/Atividade Valor (R$) Percentual (%)
Transformacdo Digital - Cumprimento R$3.785.363,08 100%

aos indicadores do programa

TOTAL DO PROGRAMA R$3.785.363,08 100,00%



Descricao do

o Valor (R$)
Programa/Atividade

Construcdo e ampliacdo predial

. ~ R$1.791.174.154
municipal - Educacao

Publicidade Legal e Propaganda R$64.927,99
Manutencao e Conservagao R$610.000.00
predial -
Manutencao e Conservacgao R$30.000.00
predial o

Manutencdo geral das atividades R$1.054.622.75
da Secretaria de Educacao R

Manutencdo geral das atividades

) N R$78.690.085,17
da Secretaria de Educacao

Manutencdo geral das atividades

) N R$83.745.888,47
da Secretaria de Educacao

Merenda Escolar - fornecimento R$13.328.024,86

Transporte Escolar - R$15.512.840,60
disponibilizacao
Cursos voltados ao processo R$8.000.00

formativo aos professores e

Percentual (%)

8,49%

0,03%

0,29%

0,01%

0,50%

37,30%

39,70%

6,32%

7,35%

0,00%

Manutencao geral das
atividades da Secretaria
de Educacao
39,70%

Programa : 0003 EDUCAR PARA TRANSFORMAR
Orgao Resp.: 6 SECRETARIA DE EDUCACAO

Cursos voltados ao Transporte Escolar - .. -
. . o Publicidade Legal e Manutencao e
processo formativo aos disponibilizacao - .
Propaganda Conservacao predial

professores e T—7,35%
... 0,03% ~ 0,29%
profissionais ? anutencao e ?
0,00% |f(20nservat_:§o predial
0,01% .
Manutenc¢ao geral

das atividades da
Secretaria de
Educacao
0,50%




Descricao do
Programa/Atividade

Manutencdo geral das atividades
da Secretaria de Cultura

Manutencdo e Conservacao dos
Espacos Culturais

Eventos artisticos e culturais

MANUTENCAO DO FUNDO
MUNICIPAL DA CULTURA

MANUTENCAO DO FUNDO
MUNICIPAL DE DEFESA DO
PATRIMONIO CULTURAL

MANUTENCAO DO FUNDO DO CEC

- CENTRO DE EDUCACAO E
CULTURA

Valor (R$)

R$9.962.325,89

R$606.000,00

R$1.044.000,00

R$133.966,11

R$4.000,00

R$31.073,61

Percentual (%)

84,56%

5,14%

8,86%

1,14%

0,03%

0,26%

Programa : 0004 CULTURA +, ARTE EM MOVIMENTO!
(’)rgﬁo Resp.: 7 SECRETARIA DE CULTURA

MANUTENCAO DO __MANUTENCAO DO
Eventos artisticos e W FUNDO DO CEC -
culturais \ ; DEFESA DO CENTRO DE
8,86% ONIO CULTURAL EDUCACAOE

3% CULTURA
0,26%

MANUTENCAO DO
FUNDO MUNICIPAL DA
CULTURA
1,14%

Manutencao e
Conservacao dos
Espacos Culturais

5,14%



Descricao do
Programa/Atividade

Construc¢ao e ampliacdo
predial municipal - Saude

RESERVA ORCAMENTARIA
DESTINADA AS EMENDAS
PARLAMENTARES

Manutencdo geral das
atividades da Secretaria de
Saude

Exames - Média e Alta
Complexidade

Procedimentos Preventivos e
de Minima Intervenc¢do nas
escolas

Transporte de Pacientes -
atendimentos via chamados
192

Publicidade Legal e
Propaganda

Manutencdo das atividades de

Atencdo Basica

Manuten¢do das atividades de

Média e Alta Complexidade

Manutencdo das atividades da

Vigilancia em Saude

Manutencdo das atividades da

Assisténcia Farmacéutica

Valor (R$)

R$13.022.562,78

R$3.059.686,30

R$19.626.390,54

R$923.870,80

R$110.326,23

R$1.208.806,20

R$96.684,11

R$59.139.080,02

R$108.743.877,27

R$8.567.031,50

R$4.037.324,36

Percentual (%)

5,96%

1,40%

8,98%

0,42%

0,05%

0,55%

0,04%

27,06%

49,76%

3,92%

1,85%

Programa : 0005 SAUDE, AVANCAR E PRECISO
Orgdo Resp.: 8 SECRETARIA DE SAUDE

Construcdo e ampliagio RESERVA ORCAMENTARIA
atividades da Assisténcia  _ predial municipal - Satide _DESTINADA AS EMENDAS
Farmacéutica '| 5,96% PARLAMENTARES _ Manutencdo geral das atividades

37_‘ ~ /{ da Secretaria de Saude

Manutencao das Manutencao das
atividades da
Vigilancia em Satdde -

3,92% 1,85

g 8,98%

Exames - Média e
Alta Complexidade
0,42%

é ______Procedimentos Preventivos e de
\ Minima Intervencdo nas escolas
0,05%

\ Transporte de Pacientes -
' atendimentos via chamados 192
0,55%

Publicidade Legal e Propaganda
0,04%



Descricao do
Programa/Atividade

Construcdo e ampliacao
predial municipal

Drenagem e pavimentagao

Infraestrutura e Saneamento

Manutencdo geral das
atividades da Secretaria de
Desenvolvimento Urbano

Revisdo, implantacado e
atualizacao planos, codigos e
leis municipais de
desenvolvimento urbano.

Manutencdo e ampliacdo de
lluminacdo Publica

Manutencdo do Fundo
Municipal de Habita¢do de
Interesse Social - FMHIS

Programa: 0006 SALTO QUE DESENVOLVE, PLANEJA E AVANCA
Orgao Resp.: 9 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Percentual Manutengao e ampliagao de Construcao e ampliagao predial
Valor (R$) (%) lluminacdo Piblica \ / municipal
0 Revisdo, implantacdo e 4,06% 6,48%

atualizacao planos, — " _
5di lei icinai Manutencdo do Fundo Municipal
R$2.242.454,45 6,48% cnd;g::str;:\:zlr;::\;l{): ® de Habitacdo de Interesse Social
urbano. - FMHIS
0,01% 0,55%
R$3.152.211,31 9,11%
Manutencdo geral das atividades
da Secretaria de
R$23.065.1 30,9 66,65% Desenvolvimento Urbano
13,14%
R$4.545.516,36 13,14%
R$5.000,00 0,01%
R$1.406.500,00 4,06%
R$188.647,14 0,55%



Descricao do
Programa/Atividade

Construcao e Ampliacdo de
Proprios municipais e Bens
municipais de uso

Drenagem, Estradas Vicinais
e pavimentagdo

Manutencdo e ampliacdao de
lluminag¢ao Publica

Manutencdo geral das
atividades da Secretaria de
Obras e Servicos Publicos

Manutencao e Conservacgao
predial

Total

Programa : 0007 GOVERNO QUE AVANCA: CUIDANDO DA CIDADE
Orgao Resp.: 10 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

Construcao e Ampliagao de

Percentual Préprios municipais e Bens
Valor (R$) (%) municipais de uso
6,48%
R$1.199.112,2! 6,48%
R$4.844.109,1: 26,20%
R$1.764.000,0( 9,54%
R$7.031.749,7 38,02%
— Manutenc¢do e ampliacdo de
Manutencao geral das atividades e Ilumma;aoa Publica
da Secretaria de Obras e Servicos 9,34%
Publicos
R$3.653.506, 1! 19,76% brsprr

R$18.492.477,. 100,00%



Descricdao do Programa/Atividade
Construcdo e ampliacao predial municipal
Construcdo e ampliacdo predial municipal
Publicidade Legal e Propaganda

Manutencdo e Conservacao predial

Manutencao geral das atividades da
Secretaria de Acdo Social e Cidadania

PROTECAO SOCIAL BASICA

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Manutencdo das atividades do Plano da
Primeira Infancia

Manutencdo das atividades do Plano da
Primeira Infancia

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO

MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO

MUNICIPAL DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO

MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

TRANSPORTE UNIVERSITARIO
INTERMUNICIPAL

Valor (R$)

R$99.000,00

R$1.000,00

R$10.000,00

R$223.000,00

R$7.628.925,08

R$541.123,73

R$1.924.686,02

R$130.000,00

R$160.000,00

R$214.252,86

R$1.439.908,81

R$376.698,74

R$223.417,93

Percentual (%)

0,76%

0,01%

0,08%

1,72%

58,81%

4,17%

14,84%

1,00%

1,23%

1,65%

11,10%

2,90%

1,72%

Programa : 0008 SALTO AVANCANDO NA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E
EQUIDADE
Orgao Resp.: 11 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA

MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES DO

TRANSPORTE Construcao e ampliacao
UNIVERSITARIO _predial municipal

Construcao e
~____ampliacao predial

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES FUNDO MUNICIPAL  INTERMUNICIPAL I/ 0,76% Hff—;”’ municipal
DO FUNDO MUNICIPAL DA DA PESSOAIDOSA 1,72%_ [ _— Publicidade Legal e Propaganda 0,01%
2,90% S \ [ =" 0,08%

~—

CRIANCA EDO ADOLESCENTE ___

T

11,10% mhxa

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES - Manutencdo e Conservagao
DO FUNDO MUNICIPAL DE predial
ASSISTENCIA SOCIAL 1,72%

1,65% \

Manutencao das atividades do ___
Plano da Primeira Infancia

1,23% /
Manutencao das atividades do
Plano da Primeira Infancia
1,00% )

PROTECAO SOCIAL BASICA
4,17%




Descricao do
Programa/Atividade

Publicidade Legal e
Propaganda

Manutencao geral das
atividades da Sec de
Desenvolvimento Econdmico,
Trabalho, Tecnologia e
Inovacgdo

Criacdo de vagas de
capacitagao

Realizacdo de feiras (Feirdo da
Solidariedade)

Oferta de cursos e oficinas
(Liceu Minha Profissao)

Manutencdo do FUNDO
MUNICIPAL RURAL

Valor (R$)

R$1.000,00

R$1.807.612,20

R$641.557,89

R$5.000,00

R$5.000,00

R$2.000,00

Percentual

(%)

0,04%

73,42%

26,06%

0,20%

0,20%

0,08%

0009 DESENVOLVER E AVANCAR
12 SECRETARIA DE DESENV. ECONOMICO, TRABALHO, TECNOLOGIA E

INOVACAO
Oferta de cursos e Publicidade Legal e Manutencao
oficinas (Liceu Propaganda do FUNDO
Minha Profissao) 0,04% MUNICIPAL
_______-_________'_'—-———-i__
0,20% . ) RURAL
Realizacao de feiras
. 0,08%
(Feirao da
Solidariedade)

0,20%

Manutencao geral das
atividades da Sec de

——__Desenvolvimento

Economico, Trabalho,

Tecnologia e Inovacao
73,42%



Descricao do
Programa/Atividade

Manutencdo geral das
atividades da Secretaria de
Esportes

Manutencao e Conservacgao
dos Espacos Esportivos e Areas
de Lazer

Eventos e projetos esportivos

Manutencdo do Fundo
Municipal de Esportes

Valor (R$)

R$4.430.622,95

R$25.000,00

R$712.434,78

R$54.597,33

Percentual

(%)

84,83%

0,48%

13,64%

1,05%

Programa : 0010 SALTO QUE AVANCA NO ESPORTE E LAZER
Orgao Resp.: 13 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

Eventos e projetos

esportivos
Manutencao e 13,64%

Conservacao dos
Espacos Esportivos e
Areas de Lazer
0,48%

Manutencao do
Fundo Municipal de
Esportes

1,05%

~



Descricao do
Programa/Atividade

Manutencao e Conservacao

predial

Manutencdo geral das
atividades da Secretaria de
Defesa Social

Atividades De Apoio E
Controle Viario

Subsidio ao Transporte
Publico

Patrulhamento preventivo:
comercial, ambiental e
escolar

Mapeamento de Areas de
Risco Relacionado a
Seguranca

Cursos e treinamentos de
agentes

Gestao De Risco e
Contingentes Civis

MANUTENCAO do FUNDO
MUNICIPAL DO CORPO DE
BOMBEIROS

Valor (R$) ;Z;centual
R$1.000,00 0,00%
R$27.181.689,( 55,80%
R$7.024.183,5I 14,42%
R$12.707.475,! 26,09%
R$106.000,00 0,22%
R$1.674.267,8 3,44%
R$2.000,00 0,00%
R$13.589,40 0,03%
R$3.776,71 0,01%

Programa : 0011 SALTO QUE AVANCA NA SEGURANCA, NO TRANSITO, TRANSPORTE E NA
DEFESA CIVIL
Orgao Resp.: 14 SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

Patrulhamento Cursos e Mapeamento de Gestao De Risco e Manutencao e

preventivo: treina Areas de Risco Contingentes Civis O do Conservacao
comercial, agentes Relaci - FUNDO predial
ambiental e 0,00% Seguranca MUNICIPAL DO 0,00%
escolar 3,44% CORPO DE
0,22% OMBEIROS

0,01%

Subsidio ao
Transporte
Publico
26,09%

Atividades De Apoio E_~
Controle Viario
14,42%



Descricao do

Programa/Atividade Valor (R)

Manutencdo geral das
atividades da Secretaria de  R%$4.784.379,8¢
Meio Ambiente

GESTAO DO CONTRATO DA
PPP (TRATAMENTO DE
RESIDUOS SOLIDOS,
LIMPEZA PUBLICA E
MANUTENCAO DE VIAS)

R$70.824.597,1

Manutencdo do Fundo
Municipal do Meio
Ambiente

R$475.120,94

Conservacgao e Recuperacdo

Da Mata Atlantica R$4.000,00

Percentual

6,29%

93,08%

0,62%

0,01%

Programa : 0012 MEIO AMBIENTE E BEM-ESTAR ANIMAL
Orgao Resp.: 15 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Conservacao e
Manutencao do Fundo __Recuperacao Da Mata
Municipal do Meio 7

Ambiente
0,62%

Manutencao geral das
atividades da Secretaria

f‘de Meio Ambiente
0,01% 6,29%




Descricao do
Programa/Atividade

MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES DE CONSORCIOS
INTERMUNICIPAIS

Publicidade Legal e
Propaganda

Manutencao e Conservagao
predial

Manutencdo geral das
atividades da Secretaria de
Comunicacao e Turismo

Manutenc¢do do Fundo
Municipal de Turismo

Valor (R$)

R$251.800,00

R$250.276,06

R$35.000,00

R$3.477.153,65

R$56.995,29

Percentual (%)

6,18%

6,15%

0,86%

85,41%

1,40%

Programa : 0013 SALTO QUE AVANCA NO TURISMO
Orgdo Resp.: 17 SECRETARIA DE COMUNICACAO E TURISMO

MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES DE
CONSORCIOS
INTERMUNICIPAI

Manutencao do Fundo

o ) Manutencao e
Municipal de Turismo

Conservacao predial
0,86%

Publicidade Legal e
Propaganda
6,15%




Descricao do
Programa/Atividade

GESTAO DO PASEP SAAE

PESSOAL E ENCARGOS

MANUTENCAO DA
UNIDADE

CONSORCIOS
INTERMUNICIPAIS

MANUTENCAO DA REDE

AMPLIACAO E

MODERNIZACAO DA REDE

MANUTENCAO DA

ESTACAO DE TRATAMENTO

DE ESGOTO - ETE SANTA

Valor (R$) ::Z)rcentual
891.000,00 1,00%
29.389.000,00 32,30%
29.475.000,00 32,40%
1.500.000,00 1,60%

R$6.535.000,0

R$10.010.000,

R$13.200.000,

7,20%

11,00%

14,50%

Programa : 0014 SANEAMENTO BASICO

Orgdo Resp.: 1 SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SALTO

AMPLIACAO E
MODERNIZACAO DA
REDE
11,00%

MANUTENCAO DA REDE
7,18%

MANUTENCAO DA
ESTACAO DE
TRATAMENTO DE
ESGOTO - ETE SANTA

GESTAO DO PASEP SAAE
0,98%

IZABEL
14,51%

PESSOAL E ENCARGOS
32,30%



Programa : 0016 PROCESSO LEGISLATIVO
Orgao Resp.: 1 CAMARA MUNICIPAL DE SALTO

Atividades Legislativas
14,21%

Descricao do Percentual
. Valor (R
Programa/Atividade (R$) (%)
Manutencdo dos .~
Servicos R$9.435.860,00 77,30% Ampliacao e Re

Administrativos Sede do Legi

Munici
Ampliacdo e Reforma 8,52
da Sede do R$1.041.000,00 8,50%
Legislativo Municipal

Atividades

L R$1.736.000,00 14,20%
Legislativas

Manutencao dos Servicos
Administrativos
77,26%



DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS | CUSTOS PARA O EXERCICIO

0011 SALTO QUE AVANCA NA SEGURANCA, NO
TRANSITO, TRANSPORTE E NA DEFESA CIVIL
5,57%

0010 SALTO QUE AVANCA NO ESPORTE E LAZER 0013 SALTO QUE AVANCA NO TURISMO
0,60%

0009 DESENVOLVER E AVANCAR
0,28%

0015 GESTAO DO SISTEMA

ADMINISTRATIVO (CAMARA
0008 SALTO AVANCANDO NA ASSISTENCIA ( )

SOCIAL, INCLUSAO E EQUIDADE 1.68%
1,48% 0016 PROCESSO LEGISLATIVO (CAMARA)
0007 GOVERNO QUE AVANCA: CUIDANDO DA 4 0,32%
CIDADE
2,11%

0006 SALTO QUE DESENVOLVE, _/
PLANEJA E AVANCA
3,95%

' 0002 SALTO DA TRANSFORMACAO DIGITAL
0,43%

0004 CULTURA +, ARTE EM MOVIMENTO!
1,35%



Maior
orcamento

Menor
orcamento

DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS | CUSTOS PARA O EXERCICIO

Descricao do Programa

0001 GESTAO PARA GOVERNAR E AVANCAR

0002 SALTO DA TRANSFORMACAO DIGITAL

0003 EDUCAR PARA TRANSFORMAR

0004 CULTURA +, ARTE EM MOVIMENTOQO!

0005 SAUDE, AVANCAR E PRECISO

0006 SALTO QUE DESENVOLVE, PLANEJA E AVANCA
0007 GOVERNO QUE AVANCA: CUIDANDO DA CIDADE

0008 SALTO AVANCANDO NA ASSISTENCIA SOCIAL,
INCLUSAO E EQUIDADE

0010 SALTO QUE AVANCA NO ESPORTE E LAZER

0011 SALTO QUE AVANCA NA SEGURANCA, NO
TRANSITO, TRANSPORTE E NA DEFESA CIVIL
0012 MEIO AMBIENTE E BEM-ESTAR ANIMAL

0013 SALTO QUE AVANCA NO TURISMO
0014 SANEAMENTO BASICO

0015 GESTAO DO SISTEMA ADMINISTRATIVO
(CAMARA)
0016 PROCESSO LEGISLATIVO (CAMARA)

Total

Valor (R$)

R$124.100.559,04
R$3.785.363,08
R$210.956.131,38
R$11.781.365,61
R$218.535.640,11
R$34.605.460,21
R$18.492.477,20

R$12.972.013,17

R$5.222.655,06

R$48.713.982,10

R$76.088.097,95
R$4.071.225,00
R$91.000.000,00

R$9.435.860,00

R$2.777.000,00
R$875.000.000,00

Percentual (%)

14,20%
0,40%
24,10%
1,30%
25,00%
4,00%
2,10%

1,50%

0,60%
5,60%

8,70%
0,50%
10,40%

1,10%

0,30%
100,00%

30
14°
20
10°
10
20
go
go
16°
13°
6°
5o
12°
40
11°

15°



Proposta do
Vereador

1. Ampliacao da
UPA - Jardim
Santa Cruz.

2. Ampliacdo do
Pronto-Socorro
- Hospital
Monte Serrat.

3. Refor¢o nas
equipes
médicas, com
foco em
atendimento
humanizado e
descentralizaca
0 dos servicos
para outros
bairros.

4. Ampliacao do
horario de
atendimento
nas UBS.

Incluso nas
Acgles da
LDO?

Sim

Sim

Sim

Vereador Clayton

Analise de compatibilidade das propostas enviadas x Anexos apresentados

Acao(des) da LDO
Relacionada(s)

Acao 1001: Construcao e
ampliacdo predial municipal -
Saude.

Acao 1001: Construcao e
ampliacdo predial municipal -
Saude.

Acao 2021: Manutencao das
atividades de Atencdo Basica;
Acao 2022: Manutencao das
atividades de Média e Alta
Complexidade.

Acao 2021: Manutencdo das
atividades de Atencdo Basica.

Incluso nos
Indicadores e
Metas da
LDO?

Sim

Sim

Sim

Sim

Indicador(es) e Meta(s) da LDO Relacionada(s)

UNIDADES DE SAUDE CONSTRUIDAS. (Meta: 0 para 3 unidades); UNIDADES DE SAUDE COM
AVCB - ALVARA DO CORPO DE BOMBEIROS IMPLANTADAS. (Meta: 1 para 3 unidades).

UNIDADES DE SAUDE CONSTRUIDAS. (Meta: 0 para 3 unidades); UNIDADES DE SAUDE COM
AVCB - ALVARA DO CORPO DE BOMBEIROS IMPLANTADAS. (Meta: 1 para 3 unidades).

TAXA DE ABSENTEISMO EM CONSULTAS ESPECIALIZADAS. (Meta: 25% para 15%); TEMPO
MEDIO DE ESPERA PARA PRIMEIRA CONSULTA NA UNIDADE DO CAPS AD. (Meta: 28 para 15
dias); TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA PRIMEIRA CONSULTA NA UNIDADE DO CAPS Il. (Meta: 7
para 5 meses); TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA PRIMEIRA CONSULTA NA UNIDADE DO CAPS | -
INFANTO JUVENIL. (Meta: 6 para 3 meses). (Indiretamente também pode impactar: TAXA DA
GARANTIA DO NUMERO PRECONIZADO DE CONSULTAS DE PRE-NATAL; TAXA DE ACESSO DAS
MULHERES AO EXAME DE RASTREAMENTO DE MAMOGRAFIA).

TAXA DE ABSENTEISMO EM CONSULTAS ESPECIALIZADAS. (Meta: 25% para 15%); TAXA DA
GARANTIA DO NUMERO PRECONIZADO DE CONSULTAS DE PRE-NATAL REALIZADAS POR
GESTANTE. (Meta: 86% para 90%); TAXA DE ACESSO DAS MULHERES AO EXAME DE
RASTREAMENTO DE MAMOGRAFIA (50 A 69 ANOS). (Meta: 19% para 25%).



Vereador Clayton

Analise de compatibilidade das propostas enviadas x Anexos apresentados

Incluso nas A¢oes

Proposta do Vereador da LDO?

2. Esporte, Lazer e

Qualidade de Vida:

Ampliacdo da area de Sim
esporte e lazer - Jardim

Santa Cruz.

3. Educacao, Cultura e
Formacao Profissional:
Parcerias com SENAI, ETEC
e entidades locais para
certificacdo e insercdo no
mercado de trabalho.

Acao(oes) da LDO Relacionada(s)

Programa 0010: Acao 2045:
Manutenc¢do e Conservacdo dos
Espacos Esportivos e Areas de Lazer.

Programa 0009: DESENVOLVER E
AVANCAR: Acao 2040: Criagao de
vagas de capacitacdo; Acdo 2042:
Oferta de cursos e oficinas (Liceu
Minha Profissao). (Nao ha inclusao
direta nas a¢fes dos Programas
0003 ou 0004 para este tipo de
parceria de mercado de trabalho).

Incluso nos
Indicadores e
Metas da LDO?

Sim

Sim

Indicador(es) e Meta(s) da LDO Relacionada(s)

Programa 0010: POPULACAO INSERIDA EM PROGRAMAS ESPORTIVOS (Meta: 760
para 1000 pessoas); ODS 11.7 (acesso universal a espagos publicos seguros,
inclusivos, acessiveis e verdes).

Programa 0009: DESENVOLVER E AVANCAR: VAGAS OFERTADAS DE CAPACITACAO
DO PROGRAMA: DE UM SALTO PARA A QUALIFICACAO. (Meta: 0 para 1030
UNIDADES); CURSOS E OFICINAS OFERTADAS (Liceu Minha Profissao). (Meta: 0 para
85 UNIDADES); USUARIOS ATIVOS NA PLATAFORMA PELO PROGRAMA: GERANDO
OPORTUNIDADES SALTO. (Meta: 0 para 4300 PESSOAS); CEMUS COM O PROGRAMA
IMPLEMENTADO: GERACAO EMPREENDEDORA. (Meta: 0 para 15 UNIDADES); ODS
17.1 (Incentivar e promover parcerias publicas, publico-privadas e com a sociedade
civil eficazes). (Nao ha inclusao direta nos indicadores e metas dos Programas 0003
ou 0004 para este tipo de parceria de mercado de trabalho).



Vereador Clayton

Analise de compatibilidade das propostas enviadas x Anexos apresentados

Incluso nos
Incluso nas Indicadores
Proposta do Vereador _ Acao(oes) da LDO Relacionada(s Indicador(es) e Meta(s) da LDO Relacionada(s
P Acdes da LDO? cao(oes) ' (s) e Metas da I (es) (s) I (s)
LDO?
4, Saneamento, Agua e «
. Programa 0014: Acao 207/3: . . ]
Inf A |: ~ ~ P 14: AMPLIACAO DA ANTIDADE DE RESERVATORI DE AGUA
nfraestrutura Ambienta Sim AMPLIACAO E MODERNIZACAO DA Sim rograma 00 CAO QU S ORIOS GU

Instalacdo de reservatérios TRATADA (Meta: 36 para 40 UNIDADES).

N REDE.
elevados e de emergéncia.

Programa 0014: Acao 207/3:
AMPLIACAO E MODERNIZACAO DA

Sim REDE; Acdo 2074: MANUTENCAO  Sim
DA ESTACAO DE TRATAMENTO DE
ESGOTO - ETE SANTA IZABEL.

Programa 0014: II\/IPLEI\/IENTA(;AO DE CONTROLE DE BOOSTER E MELHORIA DO
CENTRO DE OPERACAO E CONTROLE (Meta: 0 para 100%); TROCA DA REDE
COLETORA DE ESGOTO E AMPLIAQAO DE ELEVATORIA DE ESGOTO EEE RODESIA
(Meta: O para 2 KM).

4, Saneamento, Agua e
Infraestrutura Ambiental:
Modernizacdo das estacdes
elevatérias e de tratamento.

Programa 0009: Acao 2039:

. . Programa 0009: EMPRESAS ATENDIDAS POR CONSULTORIA DO PROGRAMA:
Manutencdo geral das atividades

SALTO + PRODUTIVO (Meta: 0 para 120 UNIDADES); ESTABELECIMENTOS

ii‘stgaeﬁepr;volj\é'r:zznrfg Eﬁgsm'co © Sjosnegrgiifi‘;?ﬁg”}2:;00lo . PARTICIPANTES DO PROGRAMA: DE UM SALTO NO COMERCIO (Meta: 0 para
Comé'rdoz o in duStr?as ué Sim novacio: A’ 50 20 40_' Criacio ge Sim 240 UNIDADES); VAGAS OFERTADAS DE CAPACITACAO DO PROGRAMA: DE UM

N d §0, A&a0 L7, Lrag SALTO PARA A QUALIFICACAO (Meta: 0 para 1030 UNIDADES); USUARIOS
contratem mao de obra local. vagas de capacitacao; Acao 2042:

ATIVOS NA PLATAFORMA PELO PROGRAMA: GERANDO OPORTUNIDADES SALTO

Oferta de cursos e oficinas (Liceu (Meta: 0 para 4300 PESSOAS).

Minha Profissao).



Vereadora Graziela

Analise de compatibilidade das propostas enviadas x Anexos apresentados

Proposta do Vereador

1. Nova casa da "Mulher Saltense" ou "Centro de Atencdo
Multidisciplinar da Mulher" para triagem, acolhimento
imediato (temporario apos a retirada da vitima do agressor,
ou no momento de buscar auxilio, ou denuncia) e
encaminhamentos as mulheres vitimas de violéncia
doméstica e em situagao de vulnerabilidade social aos
programas de atendimento e equipe médica, social e
protecdo da seguranca e orientacao familiar, assim como
juridica.

4. Implantacdo de Pronto Atendimento 24h através de uma
UPA ou PAN na UBS (Av. Nacdes Unidas ou utilizacdo do
antigo prédio do Atende Facil).

Incluso nas
Acles da
LDO?

Sim

Sim

Incluso nos
Indicadores e
Metas da
LDO?

Acao(oes) da LDO Relacionada(s)

Programa 0008: Acao 1002:
Construcdo e ampliacao predial
municipal; Acdo 2031: Manutencdo
geral das atividades da Secretaria
de Ac¢do Social e Cidadania; Acdo
2033: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL.

Sim

Programa 0005: Acao 1001:
Construcdo e ampliacao predial
municipal - Saude; Acdo 2021:
Manutencdo das atividades de
Atencdo Basica (se PAN na UBS);
Acdo 2022: Manutencdo das
atividades de Média e Alta
Complexidade (se UPA).

Sim

Indicador(es) e Meta(s) da LDO Relacionada(s)

Programa 0008: PARCERIAS MANTIDAS PARA
ACOLHIMENTO DE MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA
FIRMADQOS E AMPLIADOS (Meta: 1 para 1 UNIDADE); ODS
5.2 (Eliminar todas as formas de violéncia contra todas
as mulheres e meninas).

Programa 0005: UNIDADES DE SAUDE CONSTRUIDAS
(Meta: 0 para 3 UNIDADES); ODS 3.8 (Atingir a cobertura
universal de saude e acesso a servi¢os de saude
essenciais de qualidade).



Proposta do Vereador

5. Finalizacdo da obra do pré-parto
com a Implantacdo de Leitos
Separados para Mdes em Situacao
de Natimorto ou Obito Fetal.
Solicita-se a readequacéo da
estrutura da Maternidade
Municipal de Salto para incluir um
espaco reservado e humanizado
destinado a mulheres que passam
pelo luto gestacional ou neonatal.
Assim como a confeccdo dos
adesivos informativos da "Consulta
Segura", para afixacdao em
unidades de saude publicas no
municipio e exigéncia de ter nas
clinicas e hospitais privados
instalados e em funcionamento no
municipio.

Vereadora Graziela

Analise de compatibilidade das propostas enviadas x Anexos apresentados

Incluso nas
Acoes da
LDO?

Sim

Acao(oes) da LDO Relacionada(s)

Programa 0005: Acao 1001:
Construcdo e ampliacdo predial
municipal - Saude (para
readequacdo de estrutura); Acao
2016: Manutencado geral das
atividades da Secretaria de Saude;
Acdo 2022: Manutencdo das
atividades de Média e Alta
Complexidade.

Incluso nos
Indicadores
e Metas da

LDO?

Sim

Indicador(es) e Meta(s) da LDO Relacionada(s)

Programa 0005: ODS 3.4 (promover a saude mental e o bem-estar); ODS 3.8
(acesso a servicos de saude essenciais de qualidade); (Indiretamente
relacionada & TAXA DA GARANTIA DO NUMERO PRECONIZADO DE
CONSULTAS DE PRE-NATAL REALIZADAS POR GESTANTE); UNIDADES DE
SAUDE COM AVCB - ALVARA DO CORPO DE BOMBEIROS IMPLANTADAS
(Meta: 1 para 3 UNIDADES) se a readequacdo exigir novo alvara.



Proposta do Vereador

1. Centro Integrado da Juventude - Espaco
com cursos, esportes e cultura, para ocupar
0s jovens e prepara-los para o mercado.

2. Programa de Empreendedorismo Jovem -
Capacitar e incentivar jovens a abrir
pequenos negdcios e gerar renda.

3. Formacao em Tecnologias Digitais -
Cursos de informatica, programacao e
marketing digital para jovens entrarem no
mercado atual.

4. Projeto Juventude Viva - Saude Mental e
Suporte Familiar - Oferecer atendimento
psicoldgico gratuito e continuo a
adolescentes e jovens, com suporte as
familias.

Vereador Antonio

Analise de compatibilidade das propostas enviadas x Anexos apresentados

Incluso nas
Acdes da
LDO?

Sim

Sim

Sim

Sim

Acao(6es) da LDO Relacionada(s)

Programa 0003: Acdo 2068 (Cursos de
formacao). Programa 0004: A¢des 2010
(Manutencdo da Cultura), 2012 (Eventos
Culturais). Programa 0009: A¢des 2040
(Criagdo de vagas de capacita¢ao), 2042
(Oferta de cursos e oficinas). Programa
0010: A¢Bes 2044 (Manutencdo geral
Esportes), 2045 (Manutencdo e Conservagao
de Espacos Esportivos), 2046 (Eventos e
projetos esportivos).

Programa 0009: A¢Bes 2040 (Criacdo de
vagas de capacitacao), 2042 (Oferta de
cursos e oficinas).

Programa 0009: AcBes 2040 (Criacao de
vagas de capacitacao), 2042 (Oferta de
cursos e oficinas). Programa 0002: A¢ao
2064 (Transformacdo Digital - Cumprimento
aos indicadores do programa).

Programa 0005: A¢des 2016 (Manutencao
geral da Saude), 2021 (Manutencdo Atencdo
Basica). Programa 0008: A¢Bes 2031
(Manutencdo geral Acao Social), 2032
(Protecao Social Basica), 2033 (Protecdo
Social Especial).

Incluso nos
Indicadores e
Metas da LDO?

Sim

Sim

Indicador(es) e Meta(s) da LDO Relacionada(s)

Programa 0003: ODS 4.7 (Conhecimentos e habilidades para desenvolvimento sustentavel). Programa 0004:
CURSOS E OFICINAS CULTURAIS (Meta: 1200 para 1400 UNIDADES). Programa 0009: VAGAS OFERTADAS DE
CAPACITACAO (Meta: 0 para 1030 UNIDADES); CURSOS E OFICINAS OFERTADAS (Meta: 0 para 85 UNIDADES);
ODS 4.4 (Jovens e adultos com habilidades para emprego). Programa 0010: POPULACAO INSERIDA EM
PROGRAMAS ESPORTIVOS (Meta: 760 para 1000 PESSOAS); ODS 11.7 (Acesso universal a espacos publicos
seguros, inclusivos e acessiveis).

Programa 0009: CEMUS COM O PROGRAMA IMPLEMENTADO: GERACAO EMPREENDEDORA (Meta: 0 para 15
UNIDADES); VAGAS OFERTADAS DE CAPACITACAO (Meta: 0 para 1030 UNIDADES); ODS 8.3
(Empreendedorismo, criatividade e inovacdo); ODS 4.4 (Habilidades relevantes para empreendedorismo); ODS
8.6 (Reduzir jovens sem emprego, educacao ou formacao).

Programa 0009: VAGAS OFERTADAS DE CAPACITACAO (Meta: 0 para 1030 UNIDADES); ODS 4.4 (Habilidades
relevantes, inclusive técnicas e profissionais, para emprego); ODS 8.6 (Reduzir jovens sem emprego, educac¢ao
ou formacao). Programa 0002: ODS 9.c (Aumentar acesso as tecnologias de informac¢do e comunicac¢do e a
internet).

Programa 0005: TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA PRIMEIRA CONSULTA NA UNIDADE DO CAPS | - INFANTO
JUVENIL (Meta: 6 para 3 MESES); ODS 3.4 (Promover a saude mental e o bem-estar). Programa 0008: FAMILIAS
ATENDIDAS NOS CENTROS DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL (CREAS) (Meta: 1488 para 1785 FAI\/II'LIAS),'
POPULACAO ATENDIDA NOS CENTROS DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) (Meta: 10176 para
12220 PESSOAS).



Proposta do Vereador

5. Projeto Vida em Foco - Cuidar para Viver -
Acolhimento, tratamento e suporte a jovens
com sofrimento psiquico, idea¢ao suicida ou
transtornos emocionais, com suporte as
familias.

Vereador Antonio

Analise de compatibilidade das propostas enviadas x Anexos apresentados

Incluso nas
Acdes da
LDO?

Sim

Acao(6es) da LDO Relacionada(s)

Programa 0005: A¢des 2016 (Manutencao
geral da Saude), 2021 (Manutencdo Atencdo
Basica), 2022 (Manutencao Média e Alta
Complexidade). Programa 0008: A¢des 2031
(Manutencdo geral Acdo Social), 2033
(Protecao Social Especial).

Incluso nos
Indicadores e
Metas da LDO?

Sim

Indicador(es) e Meta(s) da LDO Relacionada(s)

Programa 0005: TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA PRIMEIRA CONSULTA NA UNIDADE DO CAPS AD (Meta: 28
para 15 DIAS); TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA PRIMEIRA CONSULTA NA UNIDADE DO CAPS Il (Meta: 7 para 5
MESES); TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA PRIMEIRA CONSULTA NA UNIDADE DO CAPS | - INFANTO JUVENIL
(Meta: 6 para 3 MESES); ODS 3.4 (Promover a saude mental e o bem-estar). Programa 0008: FAMILIAS
ATENDIDAS NOS CREAS; POPULACAO ATENDIDA NOS CRAS.



Proposta do Vereador

SAUDE

1. Clinica da Familia - Unidade basica com
meédico, dentista e psicdlogo para
atendimento perto da populacao.

2. Programa Saude na Escola - Parceria entre
saude e educag¢ado para prevenir doencas e
promover saude entre alunos.

3. Unidade Mével de Saude - Veiculo
adaptado para levar atendimento médico a
bairros afastados e areas rurais.

4. Odontologia Movel nos Bairros mais
Carentes - Atendimento odontolégico
itinerante para garantir acesso a saude
bucal em regides vulneraveis.

5. Projeto Visao para Todos - Atendimento
oftalmolégico mével, com fornecimento de
armacdes gratuitas para a populagao.

Vereador Antonio

Analise de compatibilidade das propostas enviadas x Anexos apresentados

Incluso nas

Acbes da

LDO?

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Acao(6es) da LDO Relacionada(s)

Programa 0005: A¢do 2021: Manutencdo das
atividades de Atencdo Basica.

Acdo 1001: Construcdo e ampliacao predial
municipal - Saude (se envolver nova
unidade).

Programa 0005: Acdo 2018: Procedimentos
Preventivos e de Minima Intervenc¢do nas
escolas; A¢ao 2021: Manutencdo das
atividades de Atencdo Basica.

Programa 0003: A¢cao 2065: Manutencao
geral das atividades da Secretaria de

Fdiiraran

Programa 0005: Acao 2021: Manutencdo das
atividades de Atencdo Basica;

Acdo 2016: Manutencdo geral das atividades
da Secretaria de Saude (para custeio
operacional).

Programa 0005: Acdo 2021: Manutencdo das
atividades de Atencdo Basica;

Acdo 2016: Manutencao geral das atividades
da Secretaria de Saude.

Programa 0005: Acao 2021: Manutencdo das
atividades de Atencdo Basica;

Acdo 2022: Manutencao das atividades de
Média e Alta Complexidade (se envolver
procedimentos mais complexos); A¢ao 2016:
Manutencdo geral das atividades da

Incluso nos

Indicadores e

Metas da LDO?

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Indicador(es) e Meta(s) da LDO Relacionada(s)

Programa 0005: UNIDADES DE SAUDE CONSTRUIDAS (Meta: 0 para 3 UNIDADES - se for nova construcdo); ODS
3.8 (Atingir a cobertura universal de salde e o0 acesso a servicos de salde essenciais de qualidade).

Programa 0005: PROCEDIMENTOS PREVENTIVOS E DE MINIMA INTERVENCAO NAS ESCOLAS (Meta: 2561 para
2757 UNIDADES); ODS 4.7 (Garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessarias
para promover estilos de vida sustentaveis).

Programa 0005: ODS 3.8 (Atingir a cobertura universal de saude, incluindo o acesso a servi¢os de saude
essenciais de qualidade).

Programa 0005: ODS 3.8 (Atingir a cobertura universal de saude, incluindo o acesso a servigos de saude
essenciais de qualidade); TAXA DE PROCEDIMENTOS DE EXODONTIA EM RELACAO A TAXA DE
PROCEDIMENTOS RESTAURADORES (Meta: 31 para 28.5% - busca reduzir extra¢des, o que o atendimento
preventivo pode auxiliar).

Programa 0005: ODS 3.8 (Atingir a cobertura universal de saude, incluindo o acesso a servi¢cos de saude
essenciais de qualidade).



5. Projeto Visao para Todos - Atendimento
oftalmolégico mével, com fornecimento de
armacdes gratuitas para a populagao.

6. Projeto Saude Perto de Casa - Construgao
de Unidade Basica de Saude no Jardim
Marilia I e Il e atendimento aos bairros do
entorno.

7. Saude ltinerante - Cuidando da Zona Rural
- Atendimento médico, odontoldgico e
vacinagao em comunidades rurais.

EDUCAGAO E ESPORTE

1. Projeto Escola em Movimento -
Recuperacado e revitalizagdo de ginasios
esportivos das escolas municipais, com
fomento a pratica de esportes como
ferramenta de educacdo, saude e cidadania.

Sim

Sim

Sim

Sim

Vereador Antonio

Programa 0005: A¢do 2021: Manutencdo das
atividades de Atencado Basica;

Acdo 2022: Manutencdo das atividades de

Média e Alta Complexidade (se envolver Sim
procedimentos mais complexos); A¢ao 2016:
Manutencdo geral das atividades da

Secretaria de Saude.

Programa 0005: Acao 1001: Construcgdo e

L : . . Sim
ampliacdo predial municipal - Saude.
Programa 0005: Acdo 2021: Manutencdo das
atividades de Atencao Basica; Sim

Acdo 2016: Manutencao geral das atividades
da Secretaria de Saude.

Programa 0003: Acao 2030: Manutencao e
Conservacao predial (para escolas).
Programa 0010: Acdao 2045: Manutencao e
Conservacdo dos Espacos Esportivos e Areas
de Lazer; Acao 2046: Eventos e projetos
esportivos.

Analise de compatibilidade das propostas enviadas x Anexos apresentados

Programa 0005: ODS 3.8 (Atingir a cobertura universal de saude, incluindo o acesso a servi¢os de saude
essenciais de qualidade).

Programa 0005: UNIDADES DE SAUDE CONSTRUIDAS (Meta: 0 para 3 UNIDADES); ODS 3.8 (Atingir a cobertura
universal de saude e 0 acesso a servicos de salde essenciais de qualidade).

Programa 0005: ODS 3.8 (Atingir a cobertura universal de saude, incluindo o acesso a servicos de saude
essenciais de qualidade); TAXA VACINACAO CRIANCAS <2 ANOS (PENTAVALENTE POLIO PNEUMO10V TRIPLICE
VIRAL) (Meta: 95 para 97% COBERTURA PRECONIZADA - a vacinacdo itinerante pode contribuir).

Programa 0010: POPULACAO INSERIDA EM PROGRAMAS ESPORTIVOS (Meta: 760 para 1000 PESSOAS); ODS
11.7 (Acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes - incluindo ginasios
escolares); ODS 3.4 (Promover a saude mental e o bem-estar - através do esporte); ODS 4.7 (Educacdo para o
desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis).



Proposta do Vereador

Secretaria de A¢ao Social e Cidadania:
Implantar o CRAS no Jardim Marilia.

Secretaria de Defesa Social: Instalacdo de
novas cameras de monitoramento em
areas escolares e turisticas.

Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico: Inicio das tratativas para
incubadora de startups com
universidades locais.

Secretaria de Desenvolvimento Urbano:
Revisdo do Plano Diretor e da Lei de Uso
e Ocupacao do Solo.

Secretaria de Meio Ambiente: Criacdo de
2 hortas comunitarias.

Vereador Edemilson

Analise de compatibilidade das propostas enviadas x Anexos apresentados

Incluso nas
Acoes da
LDO?

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Acao(oes) da LDO Relacionada(s)

Programa 0008: A¢cao 1002: Construcdo e
ampliacao predial municipal (se for nova
construcao); Acao 2031: Manutencgao
geral das atividades da Secretaria de A¢ao
Social e Cidadania; Acdo 2032: PROTECAO
SOCIAL BASICA.

Programa 0011: Acao 2048: Manutencao
geral das atividades da Secretaria de
Defesa Social; Acdo 2051: Patrulhamento
preventivo: comercial, ambiental e
escolar.

Programa 0009: Acao 2039: Manutencao
geral das atividades da Sec de
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho,
Tecnologia e Inovacgao.

Programa 0006: Acao 2026: Revisao,
implantacdo e atualiza¢do planos, c6digos
e leis municipais de desenvolvimento
urbano.

Programa 0012: Acdao 2055: Manutencao
geral das atividades da Secretaria de
Meio Ambiente; Acdo 2058: Conservacao
e Recuperacdo Da Mata Atlantica (pode
englobar projetos de recuperacao e
educacao ambiental).

Incluso nos
Indicadores e
Metas da LDO?

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Indicador(es) e Meta(s) da LDO Relacionada(s)

Programa 0008: POPULACAO ATENDIDA NOS CENTROS DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
(CRAS) (Meta: 10176 para 12220 PESSOAS); ODS 1.3 (Implementar, em nivel nacional, medidas e
sistemas de protecdo social adequados, para todos).

Programa 0011: PONTOS DE MONITORAMENTO IMPLANTADOS (Meta: 91 para 95 UNIDADES); ODS
16.1 (Reduzir significativamente todas as formas de violéncia).

Programa 0009: ODS 8.3 (Promover politicas orientadas para o desenvolvimento que apoiem as
atividades produtivas, geracao de emprego decente, empreendedorismo, criatividade e inovacao);
ODS 9.5 (Fortalecer a pesquisa cientifica, melhorar as capacidades tecnoldgicas de setores industriais...
incentivando a inovacdo); ODS 17.1 (Incentivar e promover parcerias publicas, publico-privadas e com
a sociedade civil eficazes).

Programa 0006: PLANO DIRETOR REVISADO E ATUALIZADO (Meta: 1 para 1 UNIDADE); LEI DE USO E
OCUPACAO DO SOLO REVISADO E ATUALIZADO (Meta: 1 para 1 UNIDADE); ODS 11.3 (Aumentar a

urbanizacdo inclusiva e sustentavel, e as capacidades para o planejamento e gestdao de assentamentos
humanos participativos).

Programa 0012: ATENDIMENTOS PELO PROGRAMA DE INFORMACAO E EDUCACAO AMBIENTAL
REALIZADOS (Meta: 38000 para 40000 UNIDADES); ODS 2.4 (Garantir sistemas sustentaveis de
producdo de alimentos); ODS 4.7 (Garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e
habilidades necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis).



Incluso nas
Acdes da LDO?

Proposta do Vereador

1. AGUA: Implantacao de sistemas de
abastecimento de agua potavel em Sim
comunidades com acesso precario.

1. AGUA: Expansdo da rede de saneamento
basico e melhorias na capta¢do e tratamento  Sim
de agua.

1. AGUA: Implantacdo de reservatério de
agua na praca publica junto a Concha Sim
Acustica.

2. SAUDE: Construcdo, ampliacdo e melhoria
de Unidades Basicas de Saude (UBS), Sim
especialmente em regides periféricas.

2. SAUDE: Refor¢o no nimero de equipes de
saude da familia e maior cobertura em Sim
especialidades basicas.

Vereador Rogério

Incluso nos

Acao(6es) da LDO Relacionada(s) Indicadores e
Metas da LDO?

Programa 0014: Acdo 2073: AMPLIACAO E
MODERNIZACAO DA REDE; Acdo TROCA DE
REDE ANTIGA DE ABASTECIMENTO DE AGUA
POTAVEL POR REDES NOVAS.

Sim

Programa 0014: Acdo 2073: AMPLIACAO E
MODERNIZAGCAO DA REDE; Acdo 2074:
MANUTENCAO DA ESTACAO DE
TRATAMENTO DE ESGOTO - ETE SANTA
IZABEL; Acdo IMPLEMENTACAO DE REDE
COLETORA DE LODO PARA ESTACAO DE
TRATAMENTO DE AGUA BELA; Acao
IMPLEMENTACAO DE REDE COLETORA DE
LODO PARA ESTACAO DE TRATAMENTO DE
AGUA JOAO.

Sim

Programa 0014: Acdo 2073: AMPLIACAO E

- Sim
MODERNIZACAO DA REDE.

Programa 0005: Acao 1001: Construcgao e

amplia¢do predial municipal - Saude. Sim

Programa 0005: Acao 2021: Manutencdo das
atividades de Atencdo Basica; Acao 2022:
Manutencdo das atividades de Média e Alta
Complexidade.

Sim

Analise de compatibilidade das propostas enviadas x Anexos apresentados

Indicador(es) e Meta(s) da LDO Relacionada(s)

Programa 0014: ODS 6.1 (Até 2030, alcancar o acesso universal e equitativo a agua potavel e segura para
todos); AMPLIACAO DA QUANTIDADE DE RESERVATORIOS DE AGUA TRATADA (Meta: 36 para 40
UNIDADES).

Programa 0014: ODS 6.3 (Melhorar a qualidade da 4gua, reduzindo a polui¢do); AUMENTO DA POPULACAO
ATENDIDA COM COLETA DE ESGOTO (Meta: 93 para 95%); REDUCAO DO INDICE DE PERDAS DE AGUA NO
SINISA (Meta: 37.19 para 33).

Programa 0014: AMPLIACAO DA QUANTIDADE DE RESERVATORIOS DE AGUA TRATADA (Meta: 36 para 40
UNIDADES).

Programa 0005: UNIDADES DE SAUDE CONSTRUIDAS (Meta: 0 para 3 UNIDADES); ODS 3.8 (Atingir a
cobertura universal de saude).

Programa 0005: ODS 3.8 (Atingir a cobertura universal de saude, incluindo o acesso a servicos de saude
essenciais de qualidade).



Proposta do Vereador

1. CONSTRUCAO DE AREA DE LAZER NO JARDIM
TAQUARAL

2. INSTALACAO DE CAPS NO PREDIO DA RUA JOSE
REVEL, 270- ONDE FUNCIONOU O ATENDE FACIL;

3. MELHORIAS NO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL;

4. INSTALACAO DE BEBEDOUROS NA PRACA
ARCHIMEDES LAMMOGLIA - PAVILHAO DAS ARTES.

5. ESTUDO TECNICO DA POSSIBILIDADE DE
IMPLANTACAO DO CUIDADO FARMACEUTICO NO REDE
BASICA MUNICIPAL PARA ACOMPANHAMENTO
FARMACOTERAPEUTICO, SUGERINDO UM PROJETO
PILOTO NA FARMACIA DO POSTO DO JARDIM SANTA
CRUZ.

Vereador Arildo

Analise de compatibilidade das propostas enviadas x Anexos apresentados

Incluso nas A¢des
da LDO?

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Acao(6es) da LDO Relacionada(s)

Programa 0007: Acao 1005 (Construcdo e Ampliacao
de Préprios municipais e Bens municipais de uso);
Acdo 2030 (Manutencao e Conservacao predial,
incluindo espacgos publicos).

Programa 0010: A¢do 2045 (Manutencdo e
Conservacdo dos Espacos Esportivos e Areas de Lazer).

Programa 0005: Acdo 1001 (Construcdo e ampliagdo
predial municipal - Saude, se envolver
reforma/adaptacdo); Acdo 2016 (Manutencao geral das
atividades da Secretaria de Saude); A¢do 2022
(Manutencao das atividades de Média e Alta
Complexidade).

Programa 0005: Acdo 1001 (Construcdo e ampliagdo
predial municipal - Saude, para melhorias/reformas);
Acdo 2016 (Manutencdo geral das atividades da
Secretaria de Saude); A¢do 2022 (Manutencdo das
atividades de Média e Alta Complexidade).

Programa 0007: A¢ao 2030 (Manutencdo e
Conservagao predial, incluindo espacos publicos e
zeladoria).

Programa 0004: A¢dao 2011 (Manutencdo e
Conservagao dos Espacos Culturais, se o Pavilhdo das
Artes for classificado como tal).

Programa 0005: A¢do 2021 (Manutengdo das
atividades de Atencdo Basica); A¢ao 2024 (Manutencdo
das atividades da Assisténcia Farmacéutica); Acdo 2016
(Manutencao geral das atividades da Secretaria de
Saude, para realizacdo do estudo e projeto piloto).

Incluso nos
Indicadores e
Metas da LDO?

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Indicador(es) e Meta(s) da LDO Relacionada(s)

Programa 0007: ESPACOS PUBLICOS COM ACESSIBILIDADE (Meta: 0 para 1000 UNIDADES); PRACAS, CONSTRUCOES E PREDIOS
PUBLICOS MUNICIPAIS CONSERVADOS EM SERVICO DE ZELADORIA (Meta: 0 para 6000 UNIDADES).

Programa 0010: POPULACAO INSERIDA EM PROGRAMAS ESPORTIVOS (Meta: 760 para 1000 PESSOAS).

ODS 11.7 (Acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes).

Programa 0005: TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA PRIMEIRA CONSULTA NA UNIDADE DO CAPS AD (Meta: 28 para 15 DIAS);
TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA PRIMEIRA CONSULTA NA UNIDADE DO CAPS Il (Meta: 7 para 5 MESES); TEMPO MEDIO DE
ESPERA PARA PRIMEIRA CONSULTA NA UNIDADE DO CAPS | - INFANTO JUVENIL (Meta: 6 para 3 MESES).

ODS 3.4 (Promover a saude mental e o bem-estar).

Programa 0005: UNIDADES DE SAUDE COM AVCB - ALVARA DO CORPO DE BOMBEIROS IMPLANTADAS (Meta: 1 para 3
UNIDADES, se melhorias envolverem seguranca e conformidade).
ODS 3.8 (Atingir a cobertura universal de salde e o0 acesso a servi¢os de salide essenciais de qualidade).

Programa 0007: PRACAS, CONSTRUCOES E PREDIOS PUBLICOS MUNICIPAIS CONSERVADOS EM SERVICO DE ZELADORIA (Meta: 0
para 6000 UNIDADES).

Programa 0004: VISITANTES NOS EQUIPAMENTOS CULTURAIS DO MUNICIPIO (Meta: 31000 para 37000 PESSOAS, a melhoria da
infraestrutura pode impactar).

ODS 11.7 (Acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes).

Programa 0005: ACESSO A REDE DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA (Meta: 195000 para 197000 UNIDADES, o cuidado
farmacéutico qualifica esse acesso).

ODS 3.8 (Acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a precos acessiveis para todos; acesso a
servicos de saude essenciais de qualidade).



Proposta do Vereador

INFRAESTRUTURA:

Inicio da Climatizacdo de Salas de Aula: Impacto direto
na qualidade do ambiente de aprendizado,
beneficiando imediatamente alunos, professores e
funcionarios. E um projeto que pode ser faseado e
apresentar resultados rapidamente.

INFRAESTRUTURA:

Avanco na Construcdo/Ampliacao de Creches: Prever
recursos para a fase de projetos executivos para as
novas creches (regido Jardim das Nacdes e regido
Noroeste) e o inicio da obra de ampliacdo da creche no
Bairro Sao Pedro e Sao Paulo.

SAUDE:

Implementacdo/Ampliacdo do Programa Farmacia
Cidada: Garantir o acesso a medicamentos essenciais €
uma demanda basica e de grande alcance, com
impacto direto na vida das pessoas.

ASSISTENCIA SOCIAL:

Implantacdo de Politicas Publicas de Atendimento a
Moradores em Situagdo de Rua: Prever recursos para a
expansao de acolhimento (abrigos ou parcerias) e
equipes de abordagem social.

ESPORTE:

Expansdo da Oferta de Modalidades Esportivas nos
Bairros: Levar o esporte para mais perto das pessoas,
em diferentes regiGes da cidade, € uma acdo de baixo
custo relativo e alto impacto social, incentivando a
salde e a ocupagdo dos espacos publicos.

Vereador Michel

Analise de compatibilidade das propostas enviadas x Anexos apresentados

Incluso nas A¢des
da LDO?

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Acao(6es) da LDO Relacionada(s)

Programa 0003: Acao 2030: Manutencdo e
Conservacao predial.

Programa 0003: Acao 2065: Manutencdo geral das
atividades da Secretaria de Educacao.

Programa 0003: Acao 1007: Construcao e ampliagao
predial municipal - Educacgao.

Programa 0005: Acao 2024: Manutencdo das
atividades da Assisténcia Farmacéutica;

Programa 0005: Acao 2016: Manutencdo geral das
atividades da Secretaria de Saude.

Programa 0008: Acdo 2031: Manutencdo geral das
atividades da Secretaria de A¢ao Social e Cidadania;
Programa 0008: Acdo 2033: PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL.

Programa 0010: Acdo 2044: Manutencdo geral das
atividades da Secretaria de Esportes;

Programa 0010: Acdo 2046: Eventos e projetos
esportivos.

Incluso nos
Indicadores
e Metas da

LDO?

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Indicador(es) e Meta(s) da LDO Relacionada(s)

Programa 0003: ODS 4.a (Construir e melhorar instala¢des fisicas para a educacao).

Programa 0003: VAGAS OFERTADAS (CRECHES) (Meta: 2922 para 3322 UNIDADES); ODS 4.2 (garantir que todas as meninas e meninos
tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia).

Programa 0005: ACESSO A REDE DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA (Meta: 195000 para 197000 UNIDADES); ODS 3.8 (acesso a
medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a pre¢os acessiveis para todos).

Programa 0008: SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL COM ACOES CONTINUAS REALIZADAS (Meta: 1308 para 1350
UNIDADES); ODS 1.3 (Implementar medidas e sistemas de protec¢ao social adequados, para todos); ODS 10.2 (empoderar e promover a
inclusdo social, econdmica e politica de todos).

Programa 0010: POPULACAO INSERIDA EM PROGRAMAS ESPORTIVOS (Meta: 760 para 1000 PESSOAS); ODS 3.4 (promover a salide mental
e 0 bem-estar); ODS 11.7 (proporcionar o acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes).



Proposta do Vereador

A) Infraestrutura e Urbanismo: Constru¢ao de um novo
reservatoério de dgua na regido do Jardim das Nac¢des,
como medida estratégica para garantir seguranca
hidrica em periodos de estiagem.

B) Educacgao: Constru¢dao de um novo CEMEI na regiao
do bairro Jardim Imperial, diante da crescente
demanda por vagas na educacdo infantil.

C) Saude: Implantacdo de um Centro de Atencdo
Psicossocial (CAPS) na regido noroeste do municipio,
visando o fortalecimento da rede de salde mental.

D) Poder Legislativo: Reforma e modernizacdo do novo
prédio da Camara Municipal, conforme
recomendacdes do Ministério Publico e laudos
técnicos que apontam a necessidade de adequacdes
estruturais, de acessibilidade e de melhores condic8es
de atendimento a populacado.

Vereador Edival

Analise de compatibilidade das propostas enviadas x Anexos apresentados

Incluso nas A¢des

da LDO?

Sim

Sim

Sim

Sim

Acao(6es) da LDO Relacionada(s)

Programa 0014: SANEAMENTO BASICO - Ac3o 2073:
AMPLIACAO E MODERNIZACAO DA REDE.

Programa 0003: EDUCAR PARA TRANSFORMAR - Acdo
1007: Construg¢do e ampliacdo predial municipal -
Educacao.

Programa 0005: SAUDE, AVANCAR E PRECISO - Acdo
1001: Construcdo e ampliacdo predial municipal -
Saude (para a edificacdo ou adapta¢do do espaco);
Acdo 2016: Manutencdo geral das atividades da
Secretaria de Saude; A¢do 2022: Manutenc¢ao das
atividades de Média e Alta Complexidade.

Programa 0016: PROCESSO LEGISLATIVO - Acdo 1008:

Ampliacdo e Reforma da Sede do Legislativo Municipal.

Incluso nos
Indicadores
e Metas da

LDO?

Sim

Sim

Sim

Sim

Indicador(es) e Meta(s) da LDO Relacionada(s)

Programa 0014: AMPLIACAO DA QUANTIDADE DE RESERVATORIOS DE AGUA TRATADA (Meta: 36 para 40 UNIDADES); ODS 6.1 (Alcangar o
acesso universal e equitativo a dgua potavel e segura para todos).

Programa 0003: VAGAS OFERTADAS (CRECHES) (Meta: 2922 para 3322 UNIDADES); ODS 4.2 (Garantir que todas as meninas e meninos
tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacao pré-escolar).

Programa 0005: TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA PRIMEIRA CONSULTA NA UNIDADE DO CAPS AD (Meta: 28 para 15 DIAS); TEMPO MEDIO
DE ESPERA PARA PRIMEIRA CONSULTA NA UNIDADE DO CAPS Il (Meta: 7 para 5 MESES); TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA PRIMEIRA
CONSULTA NA UNIDADE DO CAPS | - INFANTO JUVENIL (Meta: 6 para 3 MESES); ODS 3.4 (Promover a saude mental e o bem-estar).

Programa 0016: IMPLEMENTACAO DA NOVA SEDE DO PODER LEGISLATIVO (Meta: 0 para 100 PERCENTUAL); ODS 9.1 (Desenvolver
infraestrutura de qualidade, confidvel, sustentavel e resiliente); ODS 10.2 (Empoderar e promover a inclusao social, econémica e politica
de todos - relacionado a acessibilidade).



Proposta do Vereador

1. Implantacdo da Farmacia 24horas dentro do
Hospital;

2. Aquisi¢ao de camas hospitalares e de ventiladores
mecanicos para o Hospital Municipal Nossa Senhora
do Monte Serrat.

1. Manutencdo Predial preventiva e corretiva de todas
as Creches e CEMUS, especialmente a troca do Telhado
da Creche Chacara na Rua Floriano Peixoto, bairro
Jardim das Nagdes.

1. Reforma do Centro Esportivo da Rua 7 de Setembro,
incluindo acessibilidade.

1. Construgao do CRAS no Jardim Marilia e implantagao
do CRAS Jovem.

Vereadora Luzia

Analise de compatibilidade das propostas enviadas x Anexos apresentados

Incluso nas A¢des

da LDO?

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Acao(6es) da LDO Relacionada(s)

Programa 0005: SAUDE, AVANCAR E PRECISO - Acdo
2024: Manutenc¢do das atividades da Assisténcia
Farmacéutica; Acao 2016: Manutencdo geral das
atividades da Secretaria de Saude.

Programa 0005: SAUDE, AVANCAR E PRECISO - Acdo

2016: Manutencdo geral das atividades da Secretaria
de Saude; Acdo 2022: Manutencdo das atividades de
Média e Alta Complexidade.

Programa 0003: EDUCAR PARA TRANSFORMAR - A¢do
2030: Manutencao e Conservacao predial; A¢ao 2065:
Manutencao geral das atividades da Secretaria de
Educacdo.

Programa 0010: SALTO QUE AVANCA NO ESPORTE E
LAZER - A¢do 2045: Manutengao e Conservacdo dos
Espacos Esportivos e Areas de Lazer; Acdo 2044:
Manutencdo geral das atividades da Secretaria de
Esportes.

Programa 0008: SALTO AVANCANDO NA ASSISTENCIA
SOCIAL, INCLUSAO E EQUIDADE - Acdo 1002:
Construcdo e ampliagao predial municipal (se for nova
construgao); A¢ao 2031: Manutencdo geral das
atividades da Secretaria de A¢ao Social e Cidadania;
Ac¢d0 2032: PROTECAO SOCIAL BASICA.

Incluso nos
Indicadores
e Metas da

LDO?
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Indicador(es) e Meta(s) da LDO Relacionada(s)

Programa 0005: ACESSO A REDE DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA (Meta: 195000 para 197000 UNIDADES); ODS 3.8 (Atingir a cobertura
universal de saude, incluindo o acesso a medicamentos essenciais de qualidade e a precos acessiveis para todos).

Programa 0005: ODS 3.8 (Atingir a cobertura universal de salde e 0 acesso a servicos de saude essenciais de qualidade).

Programa 0003: ODS 4.a (Construir e melhorar instalagdes fisicas para a educa¢do que acomodem as criangas e pessoas com deficiéncia
e sensiveis as questdes de género).

Programa 0010: POPULACAO INSERIDA EM PROGRAMAS ESPORTIVOS (Meta: 760 para 1000 PESSOAS, a reforma pode incentivar maior
participagdo); ODS 11.7 (Proporcionar o acesso universal a espagos publicos seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, particularmente para
as mulheres e criancas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia).

Programa 0008: POPULACAO ATENDIDA NOS CENTROS DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) (Meta: 10176 para 12220
PESSOAS); ODS 1.3 (Implementar, em nivel nacional, medidas e sistemas de protecdo social adequados, para todos); ODS 10.2
(Empoderar e promover a inclusao social, econémica e politica de todos, independentemente da idade, género, deficiéncia, raca, etnia,
origem, religido, condi¢cdo econdmica ou outra - o CRAS Jovem visa a inclusdo de jovens).



Emendas sugeridas

A Emenda Aditiva n° 01 ao Projeto de Lei n°® 95/2025, apresentada pelo
Vereador Arildo Guadagnini, propde o acréscimo de novo inciso ao artigo 7° da Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) para o exercicio de 2026, com
0 objetivo de incluir a implantacdo do sistema “Farmacia para Todos” entre as diretrizes de formulacao e execucao orcamentaria do Municipio.

A Emenda Aditiva n® 02 ao Projeto de Lei n® 95/2025, proposta pelo vereador Michel Oliveira Rodrigues da Silva, tem como principal objetivo
aprimorar a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) para 2026 do municipio de Salto. Este aprimoramento visa fortalecer o planejamento,
monitoramento e a transparéncia das politicas publicas municipais. As principais alteracOes introduzidas pela emenda incluem a ampliacao de
diretrizes e prioridades no Art. 7° da LDO original, abordando areas como social, saude, gestao publica, desenvolvimento econdmico, meio ambiente,
cultura, esporte, turismo, investimentos e acessibilidade, além de detalhar o orcamento fiscal e assegurar a participacao cidada. O Art. 2° da emenda
(alterando o Art. 14 original) estabelece um regramento detalhado para a limitacdo de empenhos e movimentacao financeira em caso de nao
cumprimento das metas fiscais, protegendo despesas sociais essenciais e prevendo a dispensa em situacOes de calamidade publica. O Art. 3°
(inserindo os novos Arts. 15 e 16) obriga a elaboracdo de cronogramas anuais de desembolso mensal pelos Poderes Executivo e Legislativo,
detalhando a programacéo financeira e a gestao de restos a pagar. Outras mudancas importantes incluem a exigéncia de avaliacdo de passivos
contingentes e riscos fiscais, requisitos mais rigorosos para transferéncias de recursos a entidades e a necessidade de justificativas para a
inexecucdo de emendas parlamentares. Finalmente, o Art. 7° cria um novo Capitulo VII "DA TRANSPARENCIA" (Art. 27 ao 40), que impde um vasto
conjunto de normas para a publicidade dos atos da administracao municipal, cobrindo desde a divulgacédo de cargos e contratos até a transparéncia
de remuneracdes de servidores, obras publicas, beneficios tributarios e contrapartidas de empreendimentos, tudo com o intuito de garantir um maior
rigor fiscal e uma transparéncia ampliada na gestao publica municipal.



Emendas sugeridas

Trata-se da Emenda Aditiva n° 03 ao Projeto de Lei n° 95, de 30 de setembro de 2025, de autoria do vereador Edemilson Pereira dos Santos. O objetivo
desta emenda € adicionar novos dispositivos ao artigo 7° da Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) para o exercicio de 2026. As principais adicdes sao trés
NovoS INcisos: o0 primeiro, voltado ao Fomento ao Empreendedorismo Local, que inclui capacitacao de micro e pequenos empreendedores, economia
criativa e inovacao; o segundo, referente a Protecdao e Bem-Estar Animal, abrangendo a ampliacdo das acbes de controle populacional, atendimento
veterinario e campanhas de adocéo; e o terceiro, que visa o Apoio ao Produtor Rural, através do programa "Salto Agro”, oferecendo assisténcia técnica,
logistica e incentivo a producao sustentavel e agroecologica. Além dessas inclusGes no artigo 7°, a emenda também insere as metas e indicadores
correspondentes a essas novas diretrizes nos Anexos V e VI-A da LDO para o ano de 2026.

A Emenda n° 04 amplia significativamente as regras de transparéncia e controle na LDO. Ela exige a publicacdo do cronograma de execucao financeira em
até 30 dias apos a sancao da Lei Orcamentaria Anual (LOA) e sua divulgacdo no Portal da Transparéncia. Determina que a LOA inclua a relacdo de
precatorios e parcelamentos anteriores para 2026 e torna obrigatéria uma audiéncia publica previa na Camara Municipal para debater a LOA. Além disso,
fortalece as regras para parcerias com entidades sem fins lucrativos, detalhando condicdes de fiscalizacao e vedacdes. A emenda também propde diversas
diretrizes especificas: a reducao das desigualdades sociais e territoriais (com foco em seguranca alimentar, habitacdo, educacado e inclusao social), a
melhoria da mobilidade urbana e acessibilidade (investimentos em transporte publico, seguranca viaria e urbanizacao), a qualificacao dos servicos publicos,
a sustentabilidade ambiental e adaptacdo climatica (protecdo de recursos naturais, mitigacao de impactos), a valorizacao do patrimonio cultural e
requalificacdo do centro urbano (incentivo a cultura, turismo e economia criativa), o reforco a austeridade, modernizacao e equilibrio orcamentario, e a
governanca participativa e eficiéncia (reforcando a participacao cidada e transparéncia fiscal). Complementarmente, a emenda prevé politicas inclusivas
para igualdade de género e combate a violéncia, e investimentos especificos em saneamento e recuperacdo ambiental do Cdrrego do Ajudante e Rio
Jundiai. A emenda também sugere reduzir o limite para creditos adicionais a 10% e permite convénios com entidades filantropicas e OSCs conforme a Lei
13.019/2014. Todas essas proposicdes sao consideradas totalmente compativeis com os programas e objetivos do Plano Plurianual (PPA) e alinhadas a
diversos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), como Erradicacdo da Pobreza, Fome Zero, Reducéo das Desigualdades, Saude e Bem-Estar,
Educacio de Qualidade, Cidades Sustentaveis, Agua Potavel e Saneamento, Acdo Climatica, Vida Terrestre, Trabalho Decente e Crescimento Econémico,
Paz, Justica e InstituicOes Eficazes, e Parcerias.



Emendas sugeridas

A Emenda n°® 05 estabelece prioridade na LDO para o fornecimento de material escolar e uniforme aos alunos da rede municipal. Esta medida é
considerada compativel com o Programa "Educar para Transformar" da Secretaria de Educacéo no PPA, gue visa garantir condicbes adequadas de ensino
e acesso, alinhando-se ao ODS 4 (Educacao de Qualidade).

A Emenda n° 06 prioriza a atencao integral as pessoas com doencas raras, cobrindo promocéo, prevencao, deteccao precoce, tratamento, reabilitacao e
cuidados paliativos. Sua compatibilidade é verificada com o eixo de Atencao Especializada da Saude no PPA, inserindo-se nas linhas de cuidado
especializadas e de diagnostico, e com o0 ODS 3 (Saude e Bem-Estar).

A Emenda n° 07 prop&e a prioridade para a implantacdo gradativa das Salas do Siléncio na rede municipal, com um minimo de 3 unidades até 2026. E
compativel com o Programa "Educar para Transformar' do PPA, promovendo a educacado inclusiva e a permanéncia, e com o ODS 4 (Educacéao de
Qualidade).

A Emenda n° 08 estabelece prioridade para a criacédo de leitos separados nas maternidades para casos de natimorto ou 6bito fetal, visando um acolhimento
humanizado. Esta medida € compativel com 0s objetivos da Rede Materno-Infantil e a humanizacdao do cuidado previstos na area da Saude do PPA,
especialmente o programa “Saude, Avancar € Preciso”, e com o ODS 3 (Saude e Bem-Estar).

A Emenda n° 09 prioriza a construcao e/ou reforma do predio para a nova sede da Camara Municipal. Embora formalmente compativel com o PPA em
termos de obras e equipamentos de infraestrutura publicas (ODS 9), a observacao indica que o PPA é consolidado do Executivo e investimentos do
Legislativo demandam previsao especifica na LOA. Curiosamente, este conteudo tambem esta previsto na Emenda n° 02.

A Emenda n° 10 prioriza a realizacdo anual da Semana da Maternidade Atipica. Sua compatibilidade ¢é alta, alinhando-se a acdes educativas, psicossociais
e de apoio intersetorial nas areas de Saude e Assisténcia Social do PPA, e com o0 ODS 3 (Saude e Bem-Estar).



Emendas sugeridas

A Emenda n° 11 prop0e prioridade para a criacdo de casas de acolhimento e atendimento a mulheres vitimas de violéncia ("Casa da Mulher"), com
assisténcia integral. E compativel com as linhas de Protec&o Social Especial da Assisténcia Social no PPA e com os ODS 5 (Igualdade de Género) e 16
(InstituicOes Eficazes).

A Emenda n° 12 prioriza a contratacdo de medicos especialistas (endocrinologia, pediatria, cardiologia, vascular e neurologia) para a rede municipal. Esta
medida é expressamente compativel com o Programa Mais Acesso a Especialistas (PMAE) e com a atencao ambulatorial/hospitalar do PPA, e com o0 ODS
3 (Saude e Bem-Estar).

A Emenda n° 13 busca incluir acdo para a implantacdo de sinal sonoro inclusivo nas escolas municipais. E compativel com os projetos e acdes estruturais
do PPA para prédios educacionais, que comportam adaptacdes de acessibilidade, alinhando-se aos ODS 4 (Educacéo de Qualidade) e 10 (Reducéao das
Desigualdades).

A Emenda n° 14 propde ampliar e assegurar a oferta de exames de triagem neonatal ("teste do pezinho") na rede. E compativel com as ac¢des de vigilancia,
atencao basica e exames de média e alta complexidade do PPA em saude, reforcando a prevencao e o diagndstico precoce, e com o ODS 3 (Saude e
Bem-Estar).

A Emenda n° 15 visa a estruturacdo de terapias e atencdo especializada para TEA (Transtorno do Espectro Autista) e salide mental no SUS municipal. E
compativel com o suporte terapéutico e as acoes de media/alta complexidade em saude previstas no PPA, e com o0 ODS 3 (Saude e Bem-Estar).

A Emenda n° 16 busca destinar recursos para festividades e eventos culturais populares, como Carnaval, Paixao de Cristo e Aniversario da Cidade, entre
outros. E compativel com os programas e acdes nos 6rgdos de Comunicacdo e Turismo do PPA, que ja preveem dotacdo para eventos culturais e
turisticos, e alinha-se aos ODS 11 (Cidades e Comunidades Sustentaveis) e 8 (Trabalho Decente e Crescimento Economico).



Emendas sugeridas

A Emenda n°® 17 propde a implementacdo e manutencao de escolas de esportes paralimpicos, focando na incluséo de pessoas com deficiéncia no esporte.

E compativel com o Programa de Esporte e Lazer do PPA, que ja possui indicadores de insercdo em programas esportivos e parcerias, e alinha-se aos
ODS 3 (Saude), 10 (Incluséo) e 4 (Educacao pelo Esporte).

As Emendas n° 18 e n°® 19 propdem a inclusao do asfaltamento das ruas do Jardim Trés Marias e do Jardim Saltense, respectivamente, entre as prioridades
e metas. Ambas sao compativeis com o Programa "Salto que Desenvolve, Planeja e Avanca" (urbanismo) do PPA, que inclui indicadores de planejamento
urbano e projetos de Drenagem e Pavimentacéao, e alinhadas aos ODS 9 (Infraestrutura) e 11 (Mobilidade/Acessibilidade Urbana).

Por fim, a Emenda n° 20 propde a destinacédo de recursos para a implementacao e manutencéo de creches para idosos, visando garantir assisténcia social
e protecdo a essa populacao, além de apoiar familiares. A proposta detalha diretrizes de utilizacao e requisitos minimos de funcionamento, prevendo
parcerias com outros entes e entidades ndo governamentais. E compativel com o eixo tematico da Assisténcia Social do PPA, alinhando-se a politicas de

protecado social especial e envelhecimento ativo, e com os ODS 3 (Saude e Bem-Estar), 10 (Reducao das Desigualdades) e 11 (Cidades e Comunidades
Sustentaveis).



Todas as emendas serao analisadas por esta
Comissao e, no momento regimental oportuno, sera
apresentada a manifestacao técnica correspondente

ao conteudo tematico de competéncia deste

colegiado.
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